STIPA

Opérateur(rice) PAO Junior

STIPA recherche un(e) Opérateur(rice) PAO junior pour venir renforcer notre équipe PAO.

Implantée a Montreuil (93), sur 10 000 m2, notre imprimerie familiale depuis 3 générations, propose a nos clients
I'intégralité des services de la chaine graphique.
Reconnue sur les marchés de I'édition d’art et de la communication, notre entreprise est néanmoins présente

sur tous les secteurs économiques. La fidélité de nos clients est notre meilleure récompense.

Sous la responsabilité du responsable de service pré-presse, vous contribuez a la mise en place de projets dans

le respect de la chaine graphique, de normes, des procédures et des délais.

Missions Principales (sans que celles-ci soient exhaustives) :

o Prendre connaissance et interpréter le brief a réaliser sous la responsabilité du chef d’équipe.
o Participer a la conception des projets.

o Mettre en page des documents a 'aide des logiciels PAO.

o Traiter les textes et images en fonction des modes et des supports d'impression.

o Assister sur le contréler la qualité du travail produit.

o Vérifier les fichiers avant envoi a I'impression.

Profil recherché

@)

Diplémé(e) d’un enseignement arts graphiques

o Jeune diplémé(e) ou lere expérience professionnelle

o Maitrise de la Suite Adobe Créative : Indesign, Photoshop et lllustrator
o Connaissance dans les langages Html/CSS,

o Rigueur, méthodologie et rigueur typographique,

o Bonne connaissance de I'ensemble de la chaine graphique
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CLAUSE DE RESERVE DE PROPRIETE (LOI DU 12 MAI 1980). La marchandise vendue restera notre propriété jusqu'au paiement intégral de son prix, méme apres livraison.

Seuls les produits identifiés comme tels sont certifiés
PEFC FCBA/08-00 871 ou FSC® FCBA-COC-000064.


http://www.stipa.fr/

STIPA

STIPA est une entreprise responsable, attachée au respect de la diversité, a la lutte contre les discriminations, a

favoriser la parité Femme / Homme et a garantir un environnement de travail de qualité. Des aménagements de

poste peuvent étre organisés.

Type d'emploi : Temps plein, CDI
Lieu du poste : Montreuil (93)

Comment postuler :

Consultez notre page Indeed sur : STIPA - Carriere et Recrutement: Travailler chez STIPA | Indeed.com

Ou bien contactez-nous sur recrutement@stipa.fr avec CV et lettre de motivation
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