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I. JOBTITLE /NOM DU METIER :

UX/UI DESIGNER

[I. ASSIGNMENT / MISSION :

Contribuer au Design Thinking d’une application destinée a collecter et visualiser des données provenant
d'instruments de chirurgie connecté jumelée a un jumeau numérique.

Concevoir des flux d'utilisation fluides, des interfaces esthétiques et ergonomiques, et contribuer a la spécification
des fonctionnalités pour améliorer I'expérience globale des utilisateurs.

lll. MAIN DUTIES / ACTIVITES PRINCIPALES :

Travailler en étroite collaboration avec I'équipe de développement pour comprendre les besoins des
utilisateurs et traduire ces besoins en interfaces utilisateur conviviales et attrayantes.

Concevoir des wireframes, des maquettes et des prototypes interactifs pour définir les flux d'utilisation et
les fonctionnalités clés de I'application.

Créer des interfaces utilisateur attrayantes en utilisant des outils de conception tels que Adobe XD,
Sketch, Figma, ou des outils similaires, tout en assurant une expérience utilisateur cohérente sur
différentes plateformes.

Collaborer avec I'équipe de développement pour garantir l'intégration efficace des conceptions UX/UI
dans le processus de développement.

Effectuer des tests utilisateurs pour évaluer la convivialité de I'application et recueillir des commentaires
pour optimiser continuellement les interfaces et les flux d'utilisation.

Contribuer a la spécification des fonctionnalités en fournissant des recommandations sur les meilleures
pratiques de conception UX/UI et en assurant la conformité aux objectifs du projet et aux besoins des
utilisateurs.

Effectuer une veille concurrentielle pour rester a jour sur les tendances de conception et les meilleures
pratiques dans le domaine de I'expérience utilisateur.

IV. DIRECT REPORT / RATTACHEMENT HIERARCHIQUE :

VP Enabling Technologies

V. YOUR POSITION VS. QUALITY ASSURANCE / VOTRE METIER ET L ’ASSURANCE QUALITE :

Respect de I'ensemble des procédures de la société qui intégrent les exigences réglementaires des
différents pays ou la vente des produits est envisagée.

VI. YOUR POSITION VS. HYGIENE & SECURITY / LES RISQUES LIES A VOTRE POSTE :

Vaccinations obligatoires
Précautions particulieres lors d’essais sur sujets anatomiques et lors d’essais mécaniques
D’une maniere générale, respecter scrupuleusement toutes les consignes de sécurité

VIl. THE APPROPRIATE PROFILE / LE BON PROFIL :
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= Main expertise / Savoir-faire principaux :

e Formation en design d'interaction, en design graphique, en expérience utilisateur ou dans un domaine
connexe.

e Expérience avérée dans la conception d'interfaces utilisateur pour des applications mobiles ou web, de
la conception initiale des wireframes a la réalisation de maquettes hautement interactives.

e Maitrise des outils de conception tels que Adobe XD, Sketch, Figma, et une compréhension approfondie
des principes de conception d'expérience utilisateur (UX) et d'interface utilisateur (Ul).

e Capacité a travailler de maniére collaborative et a communiquer efficacement avec les membres de
I'équipe technique et non technique.

e Orientation vers l'amélioration continue et souci du détail pour garantir une expérience utilisateur
exceptionnelle.

e Capacité démontrée a intégrer les retours des utilisateurs dans le processus de conception pour optimiser
I'expérience globale de I'application

= QOperationnal expertise / Savoir-faire opérationnels :

Définir et gérer les priorités

Travailler en équipe

Respecter un planning

Faire une présentation orale et écrite

Savoir trouver l'information et les compétences nécessaires

Savoir diffuser de maniére ciblée l'information

Etre habitué & traiter avec des fournisseurs

Savoir évaluer le co(t d’un produit et la disponibilité des ressources a mettre en ceuvre

= Main personal qualities / Savoir-étre principaux :

Polyvalent

Rigoureux

Curieux

Autonome

Proactif

Esprit d’analyse et de synthése
Bon relationnel

Capacité d’adaptation

= Lanquages / Lanques (Préciser) : ANGLAIS

|:| Non necessary / Non Nécessaire

|:| Scholar Level/ Niveau Scolaire
|Z Fluent / Courant
|:| Bilingual / Bilingue

= Additional skills / Capacités additionnelles

Spécialisation « lllustration Scientifique » en lien avec I’Anatomie
Connaissances en anatomie
Connaissance de I'environnement normatif et réglementaire du monde médical
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